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Program
wychowawczo - profilaktyczny

I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Jana Zamoyskiego w Zamosciu

Zamos$¢, wrzesien 2026r.



Podstawa prawna:

‘Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).
‘Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zjednoczonych z 20
listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526. z p6zn. zm.).

‘Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r. poz. 881 z p6zn. zm.).
‘Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820 ze zm.).

‘Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst
jedn.: 2026 r. poz. 875).

‘Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 z p6zn.
zm.).

‘Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1162 z pdzn. zm).

‘Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i1 placowkach systemu os$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

‘Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

-Statut I Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Jana Zamoyskiego w Zamosciu.

Wstep

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w I Liceum Ogolnoksztatcacym im.
Jana Zamoyskiego opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetych przez rade pedagogiczna, rade rodzicow
1 samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego sa spdjne ze statutem szkoly w tym warunkami isposobem oceniania
wewnatrzszkolnego. Istota dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catlej
spoteczno$ci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie
1 w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zaré6wno wole rodzicéw, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbalos¢ o wszechstronny rozwoj
kazdego z uczniow oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako
wspieranie uczniow w rozwoju ku pelnej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej i1 spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dzialania z zakresu
profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem
programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okres§la sposob realizacji celow ksztatcenia oraz
zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki
i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do
uczniéw, rodzicoOw i1 nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidow, w tym czynnikow
chronigcych i1 czynnikoéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, $rodkow zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz innych
probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglgdnieniem:

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2025/2026,

e wnioskow i analiz (np. wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych,
zespoldow wychowawczych),

e innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoty (uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczycieli,
uczniow, rodzicoéw).



Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie
mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem
realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu
szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja:

e powszechng znajomos$¢ zalozen programu — przez ucznidéw, rodzicéw i wszystkich pracownikow
szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspdiprace w realizacji zadan
okreslonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdéw szkoty
(dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicow, samorzad uczniowski),

e wspoldziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzyszen
wspierajacych dziatalno§¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),

e wspotodpowiedzialnos$¢ za efekty realizacji programu,

e inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

I. MISJA SZKOLY

Misja szkoty jest ksztalcenie i wychowanie w duchu warto$ci i poczuciu odpowiedzialno$ci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
wartos$ci kultur Europy i1 §wiata, ksztaltowanie umiej¢tnosci nawigzywania kontaktéw z rowiesnikami, takze
przedstawicielami innych kultur. Szkola zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniéw
w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spolecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng
uczniom. Misja szkoiy jest uczenie wzajemnego szacunku 1uczciwosci Jako podstawy  zycia
w spoteczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw
patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej
tradycji. Misja szkotly jest takze przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie
postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli
1 rodzicoOw.

II. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem I Liceum Ogodlnoksztalcagcego im. Jana Zamoyskiego jest przygotowanie uczniow do
efektywnego funkcjonowania w Zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu
odpowiedzialnosci za wlasny rozwo;.

Model absolwenta, do ktorego dazymy
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Ponadto, uczen konczacy nasza szkote, posiada nastepujace cechy:

kieruje si¢ w codziennym Zyciu zasadami etyki i moralnosci,

zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie i innych,

prezentuje aktywna postawe w promowaniu dbatosci o srodowisko naturalne,

zna histori¢ 1 kulture¢ wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny Zycia, a takze ochrony przed chorobami zakaznymi,
zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

jest tolerancyjny,

korzysta z roznych zrodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie
informatyczne,

jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny,

posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spolecznych i cywilizacyjnych, podejmuje
odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych,

zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami
wynikajacymi z dtugotrwatej izolacji spolecznej 1 rezimu sanitarnego,

rozumie zwigzek migdzy pogorszeniem si¢ stanu zdrowia psychicznego a podejmowaniem
zachowan ryzykownych 1 problemoéw =z tym zwigzanych (np. stosowanie substancji
psychoaktywnych, przemocy, uzaleznien behawioralnych),

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

jest odporny na niepowodzenia,

integruje si¢ z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

inne (wazne z perspektywy przyjetych wartosci oraz celow wychowawczych i profilaktycznych
szkoty).

I11. CELE OGOLNE

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole 1 placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia
oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzatosci
w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy 1 umiejetnosci

2)

3)

4)

pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia 1 podejmowanie zachowan prozdrowotnych,
psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiagnigcie
wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia i witalno$ci, uksztaltowanie postaw
sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu, ksztattowanie $rodowiska sprzyjajacego rozwojowi
ucznidw, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej, poszerzanie kompetencji i §wiadomosci znaczenia
wsparcia w sytuacji kryzysowej osob z najblizszego otoczenia uczniéw (rodzicdw, nauczycieli
1 wychowawcow, specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rowiesnikow),
spolecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w Zyciu spolecznym, opartej na
umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spotecznych oraz dokonywania wyborow, a takze
doskonaleniu umiej¢tnosci wypehiania 16l spotecznych, kreowanie postaw prospotecznych
w sytuacji kryzysowej,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,
w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci spolecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych catemu spoteczenstwu.



Dzialalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

Y

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

wspoltdziatanie calej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u ucznidow wiedzy, umiejetnosci
i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

ksztattowanie hierarchii systemu warto$ci, w ktorym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwoj
naleza do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym zakresie podejmowane sg
w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,

wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz
ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan
proekologicznych,

wzmacnianie w$rod uczniow i wychowankoéw wigzi ze szkotg oraz spotecznos$cia lokalna,
ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie prawidlowych relacji
réwiesniczych oraz relacji ucznidow 1 nauczycieli, wychowankéw i1 wychowawcow, a takze
nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow lub opiekunow, w tym wzmacnianie wi¢zi z rowiesnikami
oraz nauczycielami i wychowawcami,

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie budowania podmiotowych relacji
z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupa uczniow,
wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 wychowawcow oraz rodzicow
lub opiekundw,

ksztattowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym,
przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowe;j,

10) wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programow rowiesniczych majacych na celu modelowanie postaw

prozdrowotnych i prospotecznych

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiej¢tnosci
u uczniéw i wychowankoéw, ich rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcow z zakresu promocji
zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dzialalnos¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1y

2)

4)
5)

6)

7)

poszerzenie wiedzy rodzicéw lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcéw na temat prawidtowosci
rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, a takze suplementow diet i lekéw w celach innych niz medyczne oraz
postepowania w tego typu przypadkach,

rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow,

doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w zakresie profilaktyki oraz
rozpoznawania wczesnych symptomow depresji u dzieci i starszej mtodziezy,

poszerzanie wiedzy ucznidw, nauczycieli, rodzicow na temat wpltywu sytuacji kryzysowej na
funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole 1 poza szkota,
ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci zyciowych, w szczego6lnosci samokontroli, radzenia sobie ze
stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji,

ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw i wychowankéw w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu
zyciu,

prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie
rozpoznawania wczesnych objawow uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz podejmowania szkolnej interwencji
profilaktycznej,



8)

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcoéw w zakresie profilaktyki uzywania §rodkoéw
odurzajacych, substancji  psychotropowych, $rodkow  zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych 1 aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcoéw, na temat zagrozen i rozwigzywania
probleméw zwigzanych z uzywaniem S$rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow
zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych, wptywu niskiego poziomu kondycji psychicznej na
funkcjonowanie w zyciu, skierowanych do uczniéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw, a takze nauczycieli
1 wychowawcow oraz innych pracownikow szkoty.

Dzialalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegolnosci:

Y

2)

3)

4)

5)

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na
temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych
z przeciwdzialaniem uzywaniu $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, $srodkéw
zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych, a takze
dziatah podejmowanych na rzecz kompensowania negatywnych skutkow przedtuzajacej sig
epidemii,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla ucznidow i wychowankoéw, ich
rodzicow lub opiekunéow w przypadku uzywania $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla ucznidow i wychowankow, ich
rodzicow lub opiekundw w przypadku obnizonej kondycji psychicznej, depresji, innych probleméow
psychologicznych i psychiatrycznych,

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom
1 wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisOw ustawy
z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

informowanie uczniéw 1 wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunéw o obowigzujacych
procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcéw oraz o metodach wspotpracy szkot
i placéwek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatah z zakresu profilaktyki uniwersalne;j,
selektywnej 1 wskazujace;.

Dzialalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1y

2)

3)

4)

wspieranie wszystkich uczniow 1 wychowankow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia
oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od
poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow
zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych,

wspieranie uczniéw 1 wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowa
lub uwarunkowania biologiczne sa w wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,
wspieranie uczniéw i wychowankoéw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy uzywania §rodkow
odurzajacych, substancji  psychotropowych, $rodkow  zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktéore nie zostaty
zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia,

wspieranie uczniow i wychowankow, u ktérych rozpoznano objawy depresji lub obnizenia kondycji
psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich uczniow szkoty.



Dziatania te obejmuja w szczegdlnosci:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

realizowanie ws$réd uczniow 1 wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekundw programéw
profilaktycznych i1 promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych
1 grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i1 uzdolnienia, jako alternatywnej
pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegdlnoSci potrzebe
podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakceji zyciowej,

ksztattowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkdéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, s$rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniow,
a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

poszerzenie kompetencji 0sob oddziatujacych na uczniéw (nauczycieli, rodzicow, wychowawcow,
specjalistow) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawow depres;ji,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidw 1 wychowankéw zachowan
ryzykownych,

wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa
w art. 127 ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe, dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkéw
odurzajacych, substancji  psychotropowych, $rodkow  zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych.

znajomos¢ 1 wdrazanie Standardéw Ochrony Maloletnich w relacjach pracownik szkoly — uczen oraz
uczen — uczen.

Zadania profilaktyczne programu to:

zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

znajomo$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,

promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztattowanie nawykoéw prozdrowotnych,

rozpoznawanie sytuacji 1 zachowan ryzykownych, w tym Kkorzystanie ze $rodkow
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu i narkotykow),
eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw komorkowych
1 telewizji,

wzmacnianie poczucia wlasnej warto$ci ucznidow, podkres§lanie pozytywnych doswiadczen
zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywna tozsamos¢,

uczenie sposobOdw wyrazania wiasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym
srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjali§ci) w sytuacjach trudnych.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej wynikaja z kierunkow
realizacji polityki oSwiatowej i sa ukierunkowane na:
e cdukacj¢ obywatelska — ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych

oraz odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo witasne i innych.

e cedukacj¢ zdrowotng w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci ruchowej oraz

przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej
pomocy.

e profilaktyke uzaleznien behawioralnych i1 przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej, wspieranie

zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.
rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w §rodowisku
szkolnym, wspotprace z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej
1 wychowania w celu zapewnienia spdjnosci i skuteczno$ci wsparcia udzielanego kazdemu
dziecku.



promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line, rozwijanie umiej¢tnos$ci bezpiecznego
poruszania si¢ w sieci 1 krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej
inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalno$ci i zasobow Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;.

wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem doradztwa zawodowego.

wspieranie ciekawos$ci 1 aktywnosci poznawczej uczniow poprzez promowanie ksztalcenia inter-
dyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego i informacji
zwrotnej w pracy z uczniem.

IV. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH
1. Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej
1 opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzah w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatanh programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej i innowacyjnej szkoly,

wspolpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz
Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,
praw ucznidow, kompetencji organdéw szkoty,

motywuje nauczycieli 1 specjalistow do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajacym trudnosci psychiczne,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu dziatan
wspierajacych kondycje psychiczng uczniow,

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji
w $rodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajacego skutecznos$¢ i efektywno$¢ udzielanego
wsparcia,

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow w celu stworzenia warunkéw do
realizacji pasji, udzialu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda, a takze kontaktu
bezposredniego ucznidow ze soba,

dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow 1 pedagogdéw czynnosciami formalnymi
(np. prowadzeniem dokumentacji uzupetiajacej, sprawozdan), w miar¢ mozliwosci redukuje ich
ilo§¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢ kadr¢ na rzecz tworzenia
warunkow do nawigzywania indywidualnych relacji z uczniami i klasami

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego uczniow

czuwa nad intensyfikowaniem wspotpracy nauczycieli 1 wychowawcow z pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu
szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniow,

czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoly — pedagog, psycholog i inni
specjaliSci powinni aktywnie wlaczac si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego
wsparcia ucznidéw 1 rodzicow, stuzy¢ doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢ ich



w identyfikowaniu problemoéw uczniow 1 prowadzeniu z uczniami zaj¢¢ wspierajacych,
integracyjnych, profilaktycznych,
nadzoruje realizacj¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

. Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i1 potrzeb w zakresie dzialan
profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu
z Rada rodzicow,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i1 procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresja,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

. Nauczyciele:

wspolpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, innymi
specjalistami w zakresie realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych, uczestnicza
w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reaguja na obecno$¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla
ucznia,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
mlodziezy demoralizacjg i przestgpczos$cia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

zapewniajg atmosfer¢ wspotpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,

ksztatcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich
zajgciach,

wspieraja zainteresowania, pasje i rozwoj osobowy ucznia.

. Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfer¢ wspotpracy, zaufania,
otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,
rozpoznaja potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,
rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikow chronigcych
i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych,
na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok
szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniow,
przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,
zapoznajga uczniow swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi
zwyczajami, tradycjami szkoty,
sa czlonkami zespotu wychowawcow i wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego
zespolu,
oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami,
wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidéw, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,
wspieraja uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,



10

rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktow roéwiesniczych, rozwijanie
wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowej,

podejmuja dzialania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci
1 mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wlasnych kompetencji wychowawczych.

5. Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia miodziezy demoralizacja
1 przestgpczo$cia, zasad wspolpracy z instytucjami i osobami dzialajacymi na rzecz uczniow,
propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci, karania, nagradzania,
wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania uczniow,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej
szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego ucznidw,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.

6. Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje §rodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniéw,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego uczniéw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej
opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

wspolpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly
1 poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym 2z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,

wpiera nauczycieli, wychowawcdow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji problemow
uczniéw, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im wsparcia,

rozwija wspdlprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i1 skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy uczniow,

aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia uczniow
1 rodzicow, shuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu problemow
uczniéw i prowadzeniu z uczniami zaj¢é wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,
promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigedzy wszystkimi grupami spotecznosci
szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skutecznosé i efektywnos¢ udzielanego wsparcia.



Rodzice:

wspottworza Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego ucznioéw,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

Rada Rodzicow — uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

Samorzad uczniowski:
[ ]

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci oswiatowe;,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,
uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego ucznidw,
wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Rada Pedagogiczna,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,
moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

V. KALENDARZ UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH W ROKU SZKOLNYM 2026-2027

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

Udziat w uroczysto$ciach patriotycznych (1 wrzes$nia, 17 wrze$nia, 27 wrze$nia, 11 listopada,
2 maja, 3 maja)

Slubowanie klas I, Wybory do Samorzadu Szkolnego, Dziefi Edukacji Narodowej

Wigilia klasowa 1 szkolna, Jasetka szkolne

Studniéwka klas 4

Dzien Patrona - Dzien Otwartej Szkoty

Zakonczenie roku szkolnego klas czwartych - przekazanie pocztu

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego

VI

SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI W ROKU SZKOLNYM
2026-2027

Obszar rozwoju intelektualnego:

1.

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.

2. Wszyscy uczniowie wymagajacy wsparcia uzyskaja pomoc w odpowiedniej formie.
3. Poprawa frekwencji uczniow na zaje¢ciach lekcyjnych poprzez wzmacnianie pozytywnego klimatu
szkoty oraz poczucia bezpieczenstwa.

Obszar rozwoju spolecznego:
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1.

Integracja zespotéw klasowych. Przeprowadzenie przez pedagoga szkolnego 14 godzin zajec

integracyjnych w klasach I.



2. Reintegracja w klasach wyzszych. Przeprowadzenie przez wychowawcow odpowiednich zajgé
integracyjnych w ramach lekcji z wychowawcg oraz organizowanie klasowych wycieczek i wyjs¢
integracyjnych.

3. Rozumienie i respektowanie norm obowigzujacych w szkole.

4. Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu.

Obszar rozwoju fizycznego:

1.

2.
3.

Ksztaltowanie umiejetnosci

promowania dbatosci o zdrowie.
100% ucznidéw jest sSwiadomych zaleznosci pomigdzy odpowiednim stylem zycia a zdrowiem.

100% ucznidw zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami
wynikajacymi z dlugotrwatej izolacji spoteczne;.

Obszar rozwoju emocjonalnego:
Ksztattowanie pozytywnego obrazu wlasnej osoby.

2. Przeprowadzenie przez wychowawcow lekcji na temat:
- umieje¢tnosci samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji
- umiej¢tnosci rozpoznawania wlasnych emocji
- umiej¢tnosci wskazywania swoich mocnych i stabych stron.
- sposobow rozwijania swoich predyspozycji i pokonywania potencjalnych trudnosci.

1.

podejmowania i

realizacji

zachowan prozdrowotnych w ramach

Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin do dyspozycji wychowawcy

OBSZAR ZADANIA
Klasa I Klasa II Klasa III Klasa IV

Zdrowie — Nabycie umiejetnosci |Rozwijanie Rozwijanie zdolnosci | Doskonalenie

edukacja dostrzegania umiejetnosci stosowania | do szukania powigzan | umiejgtnosci

zdrowotna indywidualnych w praktyce strategii miedzy wykorzystywania
réznic zwigzanych ze |radzenia sobie ze indywidualnym wiedzy na temat
sposobem reagowania |stresem. potencjatem a wczesnej
na stres. Rozwijanie planowang w identyfikacji
Doskonalenie umiejetnosci radzenia | przysztosci praca. zmian
umiejetnosci sobie ze stratg i Ksztaltowanie chorobowych we
wyrazania wlasnych |traumatycznym $wiadomosci wlasnym ciele
uczu¢: dawania i doswiadczeniem wlasnych ograniczen i|(np. wczesna
przyjmowania poprzez potrzeby ciaglego identyfikacja
informacji zwrotnej  |wykorzystywanie r0ZWoju. zmian na skorze,
(bez obwiniania sposobow majacych na |Rozwijanie empatii, |potrzeba
innych). celu odzyskanie wrazliwosci na samobadania
Rozwijanie poczucia sprawstwa i | potrzeby innych oraz |piersi u kobiet
umiejetnosci wplywu na wlasne umiejetnosci itp.) w celu
dokonywania oceny |zycie. udzielania wsparcia | ochrony zdrowia.
wlasnych Doskonalenie emocjonalnego. Rozwijanie
umieje¢tnosci umieje¢tnosci Doskonalenie postaw
zyciowych i asertywnego radzenia | umiejetnosci prozdrowotnych
planowania ich sobie w relacjach z obnizania napigcia poprzez
roZwoju. innymi. spowodowanego podejmowanie i
Doskonalenie Ksztattowanie stresem. urzeczywistnianie
umieje¢tnosci umieje¢tnosci Wykorzystywanie w | dziatan na rzecz
planowania, rozpoznawania i praktyce wiedzy z zdrowia.
organizowania oraz  |radzenia sobie z zakresu zagrozen Zastosowanie w
oceniania wlasnego  |objawami depresji u psychofizycznych w | praktyce
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uczenia sie, siebie 1 0sOb ze swego | okresie adolescencji: |umiejetnosci
planowania otoczenia. zaburzenia $wiadomego
przysztosci oraz Doskonalenie odzywiania wyznaczania
wyznaczania celo6w i |umiejg¢tnosci (anoreksja, bulimia), |sobie
ich realizacji. organizowania zaj¢¢ zagrozenia zwigzane |konkretnych
Utrwalanie oraz prawidlowego z naduzywaniem celow.
umiejetnosci zarzadzania czasem. ogolnodostepnych Podnoszenie
rozpoznawania Doskonalenie lekow. poczucia wlasnej
symptomow zagrozen |umiejetnosci w zakresie | Dazenie do zmiany | wartosci poprzez
zdrowia fizycznego. |przygotowania do zachowan okreslanie
Ktadzenie nacisku na |catozyciowe;j zdrowotnych poprzez |osobistego
dbato$¢ o zdrowie aktywnosci fizycznej utrwalanie zachowan | potencjatu.
poprzez aktywno$¢  |oraz ochrony i sprzyjajacych Zastosowanie w
fizyczna. doskonalenia zdrowia |zdrowiu lub zmiang |praktyce
Rozwijanie postawy |wlasnego oraz innych. |zachowan umieje¢tnosci
proaktywnej, w ktorej | Rozwijanie zdolno$ci | ryzykownych na ustalania
uczen przejmuje do samorealizacji, prozdrowotne. priorytetow,
inicjatywe, ale tez samokontroli i uwzgledniajac
odpowiedzialno$¢ za |panowania nad kryteria waznosci
swoje dziatania i emocjami. 1 pilnosci.
decyzje.
Relacje — Ksztattowanie Doskonalenie Doskonalenie Podejmowanie
ksztattowanie | umiejg¢tnosci umiejetnosci tworzenia | umiej¢tnosci zmiany | dziatan na rzecz
postaw wyrazania emocji relacji opartych na postaw i zachowan  |innych oséb w
spotecznych oraz ich rozumienia. |wzajemnym szacunku i |poprzez stosowanie | celu poprawy ich

Rozwoj
zaangazowania w
r6ézne formy
aktywnosci (kota
zainteresowan,
wolontariat itp.).
Ksztaltowanie
prospotecznych
postaw ucznidéw i
rozwijanie
pozytywnego systemu
warto$ci w klasie.
Budowanie w klasie
bezpiecznego
srodowiska,
umozliwiajacego
koncentracj¢ na nauce
poprzez dziatania
integracyjne.
Rozwijanie
kompetencji w
zakresie
wykorzystania
r6znych form
grupowej pracy nad
rozwigzaniem
probleméw (burza

zaangazowaniu obydwu
stron.

Ksztattowanie
pozytywnego poczucia
wlasnej warto$ci, m.in.
poprzez rozwoj
kompetencji uczniow z
zakresu wyrazania i
przyjmowania pochwat.
Zwigkszanie
umiejetnosci budowania
podmiotowych relacji z
innymi, opartych na
szacunku, akceptacji i
Zrozumieniu.
Rozwijanie
umiejetnosci stosowania
r6znych form
komunikacji werbalnej i
niewerbalnej w celu
autoprezentacji oraz
prezentacji wlasnego
stanowiska.

oraz przyjmowanie
asertywnej krytyki.
Rozwijanie
kompetencji z zakresu
rozwigzywania
konfliktéw, z
zastosowaniem
negocjacji i mediacji.
Doskonalenie
umiejetnosci szukania
inspiracji w innych w
celu rozwijania
wlasnej kreatywnosci.
Ksztattowanie
umieje¢tnosci
spostrzegania
stereotypow i
uprzedzen.
Rozwijanie
kompetencji
komunikacyjnych,
uwazno$ci i empatii.

sytuacji
(wolontariat).
Stosowanie w
praktyce
umiejetnosci
poszukiwania
takich rozwiazan,
ktére stwarzaja
korzysci dla
obydwu stron.
Wykorzystywanie
wiedzy na temat
stereotypow do
budowania
pozytywnych
relacji
spolecznych.
Przygotowanie
uczniéow do
funkcjonowania
w dorostym zyciu
1 akceptowania
stanow
psychofizycznych
zwigzanych z tym
okresem.
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moézgoéw, dyskusja

grupowa).
Kultura — Wdrazanie do Rozwijanie postaw Dokonywanie analizy | Poszerzanie
warto$ci, podejmowania prospotecznych i postaw, wartosci, wiedzy na temat
normy, wzory | odpowiedzialno$ci za |obywatelskich w duchu | norm spotecznych, innych kultur
zachowan realizacj¢ okreslonych | poszanowania wartos$ci | przekonan i oraz rozwijanie
zadan lub dziedzin uniwersalnych, czynnikow, ktore umieje¢tnosci
zycia szkoty narodowych, wplywaja na korzystania z niej
(samorzad panstwowych i zachowanie. w kontakcie z
uczniowski, klub lokalnych. przedstawicielami
sportowy itp.). Rozwijanie Rozwijanie szacunku | innych
umiejetnosci wyrazania | dla kultury i dorobku |narodowosci.
Rozwijanie wlasnych emocji oraz | narodowego. Doskonalenie
umieje¢tnosci odczytywania uczu¢i  |Rozwijanie umieje¢tnosci
realizacji wlasnych ~ |emocji towarzyszacych |umiejetnosci wykorzystywania
celow w oparciu o innym oraz umiej¢tnego | wlasciwego wiedzy na temat
rzetelng prace i reagowania. zachowania sig, z praw i
uczciwose. uwzglednieniem obowigzkow
sytuacji i miejsca. obywateli.
Wyrazanie
wlasnego zdania
na temat réznych
problemoéw oraz
uzasadniania go.
Rozwdj Rozwijanie Doskonalenie Zastosowanie w
zainteresowan, umieje¢tnosci umieje¢tnosci praktyce wiedzy
poszerzenie krytycznego myslenia w | podejmowania dotyczacej
autonomii i kontekscie analizy racjonalnych decyzji |selekcjonowania i
samodzielnosci. wplywow rowiesnikow | w oparciu o krytycznej
Rozwijanie wiedzy na |i mediow na posiadane informacje |analizy
temat roznych kultur i | zachowanie. 1 ocene skutkow informacji.
ich wkiadu w rozwoj |Rozwijanie wlasnych dziatan. Poszerzanie
cywilizacji. samos$wiadomosci Zwigkszenie wiedzy na temat
Rozwijanie dotyczacej praw, umieje¢tnosci r6znych form
$wiadomosci istnienia | wartosci oraz postaw. | zaspokajania potrzeb |poszukiwania
potrzeby wspdlnego |Rozwijanie wytrwalo$ci | psychoemocjonalnych | pracy.
dzialania na rzecz w dazeniu do celu, w sposob zgodny z | Doskonalenie
innych osob. wyzwalanie potrzeby | przyjetymi normami, | kompetencji z
bycia ambitnym. regulami i zasadami. |zakresu
Rozwijanie Dostarczanie wiedzy |uczestnictwa w
kreatywno$ci oraz oraz ksztatcenie rozmowach
umieje¢tnosci umieje¢tnosci kwalifikacyjnych
zespotowego dziatania i |niezbednych w 1 wystapien
logicznego myS$lenia u | rozwigzywaniu publicznych.
uczniow. problemow, ktore
wynikaja z
wielokulturowosci.
Bezpieczenstwo Ksztattowanie postaw | Rozwijanie Rozwijanie
— profilaktyka zapobiegajacych umieje¢tnosci umieje¢tnosci
zachowan wczesnym kontaktom | psychospotecznych, |dokonywania
ryzykownych seksualnym 1 takich jak radzenie zmian w
(problemowych) zwigzanych z nimi sobie ze stresem, mys$leniu,

problemow.

poszukiwanie

postrzeganiu i
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Utrwalanie informacji o | pomocy, rozumieniu
bezpiecznych rozwigzywanie Swiata.
zachowaniach podczas | konfliktow i
korzystania z portali przewidywanie
spolecznos$ciowych oraz | konsekwencji
metodach wlasnych dziatan.
przeciwdziatania Zastosowanie w
cyberprzemocy. praktyce umiejetnosci
bezpiecznego
korzystania z
zasobow Internetu i
mediow
spoteczno$ciowych.
Ksztattowanie postaw Rozwijanie Rozwijanie Wzmacnianie
zapobiegajacych umiejetnosci umiejetnosci norm
wczesnym kontaktom |psychospotecznych, dokonywania zmian |ograniczajacych
seksualnym 1 takich jak radzenie w mysleniu, zachowania
zwigzanych z nimi sobie ze stresem, postrzeganiu i ryzykowne oraz
problemow. poszukiwanie pomocy, |rozumieniu §wiata. | korygowanie
Utrwalanie informacji |rozwigzywanie btednych
o bezpiecznych konfliktow 1 przekonan na ich
zachowaniach przewidywanie temat.
podczas korzystania z | konsekwencji wlasnych
portali dziatan.
spoteczno$ciowych | Zastosowanie w
oraz metodach praktyce umiejetnosci
przeciwdziatania bezpiecznego
cyberprzemocy. korzystania z zasoboéw
Internetu i medidw
spoteczno$ciowych.
VIII. OCZEKIWANE EFEKTY WDROZENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-

PROFILAKTYCZNEGO w roku szkolnym 2026-2027

Priorytety na rok szkolny 2026-2027 wynikajace z diagnozy potrzeb uczniow i wychowawcow:

e Dbatos¢ o kulture osobistg i wzajemny szacunek wsrod uczniow.

e Wzmocnienie dobrych, opartych na zaufaniu i szacunku relacji migdzy nauczycielami, a uczniami.

e Ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw uczniow wobec obowigzkéw szkolnych oraz promowanie
dbatosci o estetyczny i zgodny z regulaminem str6j szkolny.

e Wprowadzenie skutecznych narzedzi i metod zapobiegania nieuczciwym praktykom podczas pisania
prac pisemnych, szczegdlnie z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.

IX. ZASADY EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan,
w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja
przeprowadzana bgdzie poprzez:

1) obserwacj¢ zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,
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Postanowienia koncowe
1. Program zostat opracowany zgodnie z zasadami: spdjnosci, otwartosci 1 perspektywicznosci.
2. Wersja papierowa dokumentu wraz z pieczeciami i podpisami Dyrektora Szkoty oraz
Przewodniczacego Rady Rodzicéw znajduje si¢ w sekretariacie szkoty i bibliotece szkolne;.
3. Program Wychowawczo-Profilaktyczny I LO w Zamos$ciu jest otwarty, moze by¢ modyfikowany
w trakcie realizacji.
4. Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.
Do programu wychowawczo-profilaktycznego kazdego roku sporzadzona zostanie diagnoza
szczegblowa oraz harmonogram dziatan wychowawczych i profilaktycznych na dany rok szkolny
dotaczone w formie zatacznika.

e

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade¢e Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczng I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Jana Zamoyskiego
w ZamoSciu w dniu 22.09.2026r.

Dyrektor Przewodniczacy Rady Rodzicow
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Zalacznik nr 1

Wyniki szczegotowe diagnozy opracowane na podstawie: rozméw z wychowawcami, wnioskow z zebran
z rodzicami w roku szkolnym 2025/2026 oraz diagnozy czynnikdéw ryzyka i czynnikow chronigcych.

Mocne strony:

Szkota jest postrzegana przez uczniéw jako miejsce bezpieczne, wspierajace, ze sprzyjajacym
klimatem i jasno okreslonymi zasadami.

Szkota jest pozytywnie oceniana w srodowisku we wszystkich aspektach jej dziatalnosci.

W szkole panuje przyjazna i zyczliwa atmosfera, oparta na wysokiej kulturze osobistej, wzajemnym
szacunku 1 akceptacji, w ktorej nie obserwuje si¢ agresji, przemocy i dyskryminacji. Uczniowie
w wiekszosci majg poczucie akceptacji przez innych oraz sg zadowoleni z zycia.

Uczniowie szkoty nie przejawiaja zachowan naruszajacych powszechnie przyjete normy i zasady
spoleczno - moralne.

Uczniowie znaja zasady bezpieczenstwa i wlasciwego zachowania. Znaja swoje prawa i obowigzki
oraz znaj3 konsekwencje niewtasciwego zachowania.

Zdecydowana wigkszo$¢ ucznidow uwaza, ze szkota wspomaga ich rozwoj psychospoteczny,
fizyczny i duchowy.

Wychowawcy oraz nauczyciele na biezaco reagujg na pojawiajace si¢ sytuacje trudne. Ponadto kadra
pedagogiczna stale wspolpracuje z rodzicami wucznidbw w ustaleniu  wspdlnej strategii
wychowawcze;.

Uczniowie maja $wiadomos¢, tego co to sg $rodki psychoaktywne i chcg wykorzystywaé wiedze
zdobywang podczas programéw profilaktycznych, by w przysztosci unika¢ sytuacji zagrazajacych
ich zdrowiu i zyciu.

Srodowisko réwiesnicze jest dla uczniéw naszej szkoty bardzo duzym wsparciem.

Obszary wymagajace poprawy:
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Wystepuja przypadki naruszenia dyscypliny szkolnej, szczegélnie pod postacig opuszczonych
i nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.

Obserwuje si¢ wsrod mlodziezy zjawisko nadmiernego korzystania z Internetu.

Nalezy zwigkszy¢ ilos¢ dziatan profilaktycznych odpowiadajacych tematyce, na ktérg wskazuja
uczniowie: rozwijanie umiej¢tnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci 1 krytycznego myslenia, hejt
w Srodowisku réwiesniczym oraz doradztwo zawodowe.

Praca nad motywacjg uczniéw do nauki oraz systematycznego ucze¢szczania do szkoly.

Zarzadzanie czasem przez uczniéw dot. nauki.



Szanse:

Przeprowadzenie zaj¢¢ dotyczacych rozwijanie umiej¢tnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci
i krytycznego myslenia, hejt w srodowisku rowiesniczym oraz doradztwo zawodowe.

Profilaktyka zdrowotna (w tym zdrowia psychicznego), budowanie poczucia wtasnej wartosci.
Monitorowanie frekwencji ucznioéw.

Zwrbcenie wigkszej uwagi na rozmowy z uczniami o ich problemach. Nalezy budowaé poczucie
zaufania i informowac¢ o dostgpnych formach pomocy.

Nalezy zwraca¢ wigksza uwage na nieobecno$ci uczniow na pojedynczych lekcjach.

Wskazanie na wspotprace nauczyciel-rodzic w przezwyci¢zeniu trudno$ci w nauce.

Kontrolowanie przez rodzicéw czasu spedzonego przed komputerem.

Zajgcia wyréwnawcze dla uczniéw osiagajacych stabsze wyniki w nauce.

Zagrozenia:

Hejt oraz zachowania ryzykowne mtodziezy w sieci.
Problem nadmiernego korzystania z mediow cyfrowych wsrod mlodziezy.
Zbyt duza ilo$¢ zaje¢ (nieefektywne zarzadzanie czasem przez uczniow).

Priorytety do realizacji w biezacym roku szkolny zgodne z polityka oswiatowa panstwa
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Wspieranie przedszkoli i szkét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra,
ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.
Szkota miejscem budowania odpornosci spolecznej — ksztaltowanie postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo wlasne i innych.
Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przy-
gotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.
Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poru-
szania si¢ w sieci 1 krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteli-
gencji, a takze korzystania z funkcjonalno$ci i zasobéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.
Rozpoznawanie potrzeb dzieci 1 mlodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania
w $rodowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i szko6t w zakresie wspotpracy
z rodzicami w  procesie  edukacji, pomocy  psychologiczno -  pedagogicznej
1 wychowania w celu zapewnienia spojnosci i skuteczno$ci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.
Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej. Wspieranie
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.
Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej
oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawos$ci 1 aktywnosci poznawcze] ucznidw poprzez promowanie ksztatcenia
interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego i1 informa-
cji zwrotnej w pracy z uczniem.



Zalacznik nr 2

Harmonogram pracy zespolu psychologiczno-pedagogicznego

Dziatania profilaktyczno-wychowawcze skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicéw

TRESCI SPOSOB REALIZACJI TERMIN
- prowadzenie badani |- rozmowy z uczniami Na biezaco wedtug
dzialan diagnostycz-  |i rodzicami/opiekunami prawnymi, potrzeb
nych potrzeb rozwojo- [-analiza dokumentacji ucznia- orzeczen
wych i edukacyjnych i opinii z Poradni Psychologiczno- Pedago-
uczniow gicznej oraz pomoc nauczycielom
w interpretacji tych dokumentow,
- ankieta wsrod uczniow klas I'V badajaca po- [Kwiecien 2027

ziom zadowolenia z wyboru naszej szkoly po 4
latach nauki,

-ankieta diagnozujace czynniki ryzyka i czynniki
chronigce dla uczniow,

- badania zawodoznawcze poradnia pp dla

Czerwiec 2027

Po uzgodnieniu z

uczniow klas 4, realizatorem
- ankiety dot. trafno$ci wyboru profiléw dla  [Marzec 2027
uczniéw klas drugich.
- wspolpraca z nauczy- |- udzielanie pomocy wychowawcom klas i Na biezaco wedhug
cielami i wychowawca- |[nauczycielom w rozpoznawaniu indywidual- [potrzeb

mi w rozwiazywaniu
problemow edukacyj-
nych i wychowawczych

nych potrzeb uczniéw oraz analizowaniu nie-
powodzen szkolnych,

- udzielanie konsultacji w sytuacjach proble-
mowych dot. funkcjonowania uczniow

w szkole,

- monitorowanie realizacji obowigzku szkol-
nego przez uczniow.

- profilaktyka uzalez- |- ,,Szkolna interwencja profilaktyczna”- Po uzgodnieniu z
nien od alkoholu i in- [szkolenie rady pedagogiczne;j. realizatorem
nych srodkow psycho-

aktywnych

- podniesienie Swiado-
mosci znaczenia zdro-
wia psychicznego dla
odniesienia zyciowego
sukcesu oraz pokonanie

- program promocji zdrowia psychicznego
»Zdrowy mental”,

-, 1 rening redukcji stresu”,

-,, Dobrostan psychiczny- jak dbac¢ o siebie”,

Po uzgodnieniu z
realizatorami

stresu -indywidualne rozmowy z pedagogiem i psy- [Na biezaco wedtug
chologiem szkolnym. otrzeb

- wspieranie wycho- - indywidualne porady i konsultacje dla rodzi- | Na biezaco wedtug

wawczej roli rodzicow [cow, potrzeb

- udziat w dniach otwartych dla rodzicéw,
-udziat w zebraniach z rodzicami uczniéw klas
1,
-pomoc psychologiczna dla rodzica,
-zache¢canie rodzicow do korzystania z porad,
wsparcia 1 pomocy instytucji wspierajacych
szkote,

-wzmocnienie kompetencji rodzicielskich pod-

czas zebran,
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-wysylanie materiatow profilaktycznych skie-
rowanych do rodzicow.

- budowanie poczucia |- indywidualne spotkania z pedagogiem i psy- [Na biezaco wedtug
wlasnej wartosci, chologiem szkolnym, potrzeb

- pomoc w poznawaniu |- program profilaktyczny ,,Przejmuje¢ kontro- |Po uzgodnieniu z
mocnych i stabych le- Swiadome emocje w cyfrowym Swiecie”. [realizatorem

stron

- radzenie sobie w sytu- |- zajecia z pedagogiem i psychologiem szkol- |Na biezaco wedtug
acjach trudnych i stre- nym, potrzeb

sujacych, redukcja na-
pie¢ psychicznych

- ksztaltowanie umie-
jetnosci radzenia sobie
ze stresem

-indywidualne rozmowy z pedagogiem i psy-
chologiem szkolnym,

-warsztaty profilaktyczne -,, Trening redukcji
stresu”, ,, Dobrostan psychiczny- jak dba¢ o
siebie”, ,,Zdrowy mental”.

- ksztaltowanie umie- |- zajecia integracyjne dla ucznidéw klas I, Na biezaco wedtug
jetno$ci skutecznego |- indywidualne spotkania z pedagogiem i psy- [potrzeb
komunikowania sie chologiem szkolnym.

- uSwiadomienie ucz- |- konsultacje z doradcg zawodowym dla Na biezaco wedhug
niom potencjalu, wla- |uczniow klas IV, potrzeb

snych preferencji i pre-
dyspozycji zawodo-
wych

- indywidualne okreslenie profilu zaintereso-
wan zawodowych ucznioéw klas 111 IV przez
psychologa szkolnego na podstawie badan,

- konsultacje dla uczniow klas IV prowadzone

Po uzgodnieniu z

przez pracownikow Poradnii PP Nr 1. realizatorem
- ksztaltowanie umie- |- zajecia warsztatowe z uczniami klas I ,,Jak | semestr
jetnosci uczenia sie i si¢ uczy¢ skutecznie?”.
strategii edukacyjnej
-wspieranie uczniow ze |- zajecia rewalidacyjne, Caty rok szkolny

specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

-analiza opinia i orze-
czen o potrzebie ksztal-
cenia specjalnego

- Opracowanie Indywi-
dualnego Programu
Edukacyjno-
Terapeutycznego, Wie-
lospecjalistycznej Oce-
ny poziomu Funkcjo-
nowania Ucznia

- spotkania indywidualne z pedagogiem

i psychologiem szkolnym,

-wspotpraca z PPP Nr 1,

- realizacja Indywidualnego Programu Eduka-
cyjno-Terapeutycznego,
-wspolorganizowanie ksztatcenia specjalnego.
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Zalacznik nr 3

Rekomendacje zespolu wychowawcow do pracy w roku szkolnym 2026-2027 oraz sposob ich

realizacji:

Rekomendacja

Sposob realizacji

1. Dbalos¢ o  kultur¢e osobistg
i  wzajemny szacunek wsrod
uczniow.

e organizacja  warsztatdw  profilaktyczno-edukacyjnych
dla uczniéw dotyczacych zasad kultury stowa, empatii,
skutecznej  komunikacji  oraz  budowania  relacji
réwiesniczych opartych na wzajemnym szacunku;

e natychmiastowa i konsekwentna reakcja nauczycieli oraz
wychowawcoéw na wszelkie przejawy niestosownego
zachowania;

e uwzglednienie tematow zwigzanych z kultura osobista,
empatig i szacunkiem w tematyce godzin z wychowawcg;

e uwzglednianie 1 konsekwentne stosowanie kryteriow
dotyczacych kultury osobistej przy ocenianiu zachowania
uczniow;

2. Utrzymanie wspolpracy ze specjali-
stami szkolnym w aspekcie organi-
zacji warsztatow psychologicznych
i szkolen dla uczniow.

e planowanie dzialan z odpowiednim wyprzedzeniem
czasowym oraz udostgpnianie  grafiku  warsztatow
wychowawcom i nauczycielom z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,;

e biezagca koordynacja dziatan profilaktyczno-edukacyjnych
pomiedzy  specjalistami  szkolnymi a  zespolem
nauczycielskim  (wspdlne ustalanie terminow  tak,
aby warsztaty ze specjalista nie kolidowaty z waznymi
sprawdzianami czy wycieczkami planowanymi
przez nauczycieli);

3. Wzmocnienie przeplywu informacji
pomiedzy wychowawca i nauczycie-
lami, np. w celu szybkiej reakcji
na trudne szkolne sytuacje, uzyska-
nia zgody wychowawcy (chociaz
ustnej) na udzial wychowanka w
wycieczce organizowanej przez inng
klase.

e wykorzystywanie dziennika elektronicznego  jako
podstawowego kanatu komunikacji wewngtrznej.

e obowigzkowe konsultowanie si¢ organizatora wycieczki
z wychowawca danej klasy w celu uzyskania akceptacji
(co najmniej ustnej) na udzial ucznia w wydarzeniu
organizowanym przez inng klase.

4. Opracowanie narzedzi i sposobow
radzenia sobie z falg nieuczciwego
pisania prac pisemnych z wykorzy-
staniem nowoczesnych technologii.

e wprowadzenie obowigzku odktadania urzadzen
elektronicznych (telefondéw, smartwatchy) w wyznaczonym,
widocznym miejscu na czas trwania sprawdzianéw i prac
pisemnych;

e wycigganie konsekwencji regulaminowych w przypadku
stwierdzenia nieuczciwosci (w tym wpis odpowiedniej
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uwagi w dzienniku elektronicznym);

e prowadzenie dziatan edukacyjnych dla uczniow (w formie
zaj¢¢  wychowawczych oraz indywidualnych rozmow
z uczniami) na temat etycznego wymiaru nieuczciwosci
szkolnej, ze szczegblnym uwzglednieniem zagrozen
wynikajacych z bezrefleksyjnego korzystania ze sztucznej
inteligencji (Al);

5. Zwracanie jeszcze wigkszej uwagi
na stosowny stroj uczniow w szkole

e zapoznanie ucznidOw z wymogami statutowymi w zakresie
stroju na pierwszych godzinach wychowawczych;

e przypomnienie rodzicom na zebraniach z wychowawca
wymagan statutowych dotyczacych estetycznego
1 stosownego ubioru uczniéw na terenie szkoty;

e indywidualne rozmowy nauczyciela lub wychowawcy
z uczniem w sytuacji nieprzestrzegania ustalen statutowych
dotyczacych stroju;

Opracowanie konkretnych dzialan
majacych na celu zwi¢kszenie satys-
fakcji uczniow z nauki w naszej
szkole oraz wzmocnienie dobrych,
opartych na zaufaniu i szacunku re-
lacji miedzy nauczycielami,
a uczniami (wniosek wynikajacy z
ankiet uczniow)

1. Budowanie relacji od pierwszych dni i ustalenie jasnych
zasad wspolpracy

e wspOlne wypracowanie z uczniami jasnych zasad
wspotpracy 1 funkcjonowania na zajeciach
oraz konsekwentne ich przestrzeganie przez obie strony;

o zadeklarowanie przez nauczyciela otwarto$ci, gotowosci
do niesienia pomocy oraz podej$cia opartego na wzajem-
nym szacunku juz podczas pierwszych zaje¢ w roku
szkolnym;

o zachgcanie uczniéw do otwartosci i bezpiecznego zglasza-
nia napotkanych trudnosci;

2. Komunikacja oparta na szacunku i empatii

e prowadzenie z wuczniami dialogu z zachowaniem
wzajemnego poszanowania godnosci osobistej;

o stosowanie konstruktywnego jezyka w  relacjach
z uczniami, unikanie niefortunnych sformulowan
oraz wypowiedzi o charakterze oceniajacym na rzecz
wypowiedzi budujacych, wspierajacych i motywujacych
do dalszego rozwoju;

e stosowanie postawy aktywnego stuchania — uwazne
wystuchiwanie potrzeb oraz opinii ucznidéw, a takze udzie-
lanie im spokojnej, rzeczowej 1 konstruktywnej informacji
zwrotnej;
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3. Konstruktywne zarzadzanie sytuacjami trudnymi
i konfliktowymi

e reagowanie na sytuacje kryzysowe i trudne zachowania
w  sposob  opanowany, bez oceniania  ucznia
oraz bez eskalacji negatywnych emoc;ji;

o traktowanie wszystkich ucznidow z réwnym szacunkiem
1 unikanie postaw faworyzujacych;

4. Bezpieczna przestrzen i wsparcie specjalistyczne

e stworzenie w szkole przestrzeni, ktéra umozliwia rozmowe
z uczniem w atmosferze bezpieczenstwa i z zachowaniem
zasad prywatnosci;

e organizowanie przez specjalistow zaje¢ warsztatowych
dla ucznidéw z zakresu treningu umiejetnosci spotecznych;

7. Doprecyzowanie warunkow i sposobu
przechodzenia uczniow do klas o innym
profilu

e doprecyzowanie kalendarza szkolnego - wyznaczenie
ostatecznego terminu na skladanie wnioskéw o zmiang
profilu klasy (np. do potowy wrzesnia danego roku
szkolnego);

e zapewnienie przez wychowawce wsparcia
organizacyjnego  uczniowi  uzupelniajgcemu  braki
programowe;

e zapewnienie uczniowi wsparcia przez wychowawce
W procesie integracji ucznia z nowg klasa;

Zalacznik nr 4

Harmonogram pracy zespolu wychowawcow na rok szkolny 2026/2027.

L.p|Zadania do realizacji

Termin Odpowiedzialni|Odbiorcy
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1. |Integrowanie zespotu klasowego IX-X Wychowawcy |uczniowie
oraz caty |klas I,
rok uczniowie.
szkolny

2. |Tworzenie tradycji i obrzedowosci klasy i szkoly. [Caly rok |Wychowawcy, |uczniowie
Tworzenie postaw obywatelskich i patriotycznych |szkolny [nauczyciele,
poprzez edukacje patriotyczng oraz poznawanie uczniowie.
polskiej kultury.

3. |Diagnoza wychowawcza zespotu klasowego, Caly rok |Wychowawcy [Uczniowie,
rozpoznanie potencjalnych mozliwosci i rodzice
indywidualnych potrzeb ucznia

4. |Organizowanie pomocy uczniom z Caly rok |Wychowawcy, [Uczniowie,
niepowodzeniami szkolnymi oraz systematyczny nauczyciele, |rodzice
monitoring postepu tych uczniow. rodzice,

Analiza przyczyn niepowodzen i ustalenie trybu uczniowie.
postepowania w indywidualnym przypadku z
nauczycielem przedmiotu, uczniem i rodzicem.

5. |Organizowanie pomocy uczniom z problemami  |Caly rok [Wychowawcy, |Uczniowie,
zdrowotnymi i systematyczne obserwowanie tych nauczyciele rodzice
uczniow (szczegolnie

wf-u).

6. |Organizowanie pomocy uczniom z problemami w |Caly rok [Wychowawcy, |Uczniowie,
zachowaniu oraz systematyczny monitoring nauczyciele, |rodzice
zachowan tych uczniow. psycholog,

Podejmowanie dziatan mediacyjnych i pedagog
interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych. szkolny.

7. |Wspieranie uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych Caty rok |Wychowawcy, [uczniowie
(r6zne formy pomocy w tym typowanie do nauczyciele
stypendium) przedmiotow,

rodzice.

8. |Dziatania na rzecz organizowania pomocy Caly rok |Wychowawcy. [Uczniowie,
materialnej rodzice

9. [Stale monitorowanie frekwencji uczniéw Caly rok |Wychowawcy. |Uczniowie,

rodzice

10. [Stale monitorowanie osiagni¢¢ dydaktycznych Caly rok |Wychowawcy, [uczniowie
uczniow. nauczyciele.

Zwickszenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych w miare
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potrzeb i zainteresowan uczniow.

I1.

Realizacja dzialan wvchowawczych i

profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczego i profilaktycznego szkoly oraz

podstawowyvch Kierunkow realizacji polityki

oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2026-

2027:

a) prowadzenie edukacji obywatelskiej-
szkola miejscem budowania odpornosci

spolecznej — ksztaltowanie postaw

patriotycznych, obywatelskich i prospolecznych

oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo

wlasne i innych

b) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji
dbatos$ci o zdrowie -— promowanie zdrowego sty-

lu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygoto-

wanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan

prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

c) przeciwdziatanie przemocy i agresji, rowniez
wirtualnej, reagowanie na zjawiska przemocy -
profilaktyka uzaleznien behawioralnych i prze-

ciwdzialanie przemocy rowiesniczej. Wspieranie

zdrowia psvchicznego dzieci i mlodziezy oraz

udzielanie pomocy w kryzysach psvchicznych.

d) prowadzenie doradztwa zawodowego- wspiera-
nie podejmowania Swiadomych decvzji eduka-

cyjno-zawodowych, ze szczegolnym uwzgled-

nieniem doradztwa zawodowego i promocji

ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie no-

wej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowa-

nej z branzami.

e) prowadzenie zaj¢¢ interdyscyplinarnych oraz
projektéw edukacyjnych- wspieranie ciekawosci i
aktywnosci poznawczej uczniow poprzez pro-

mowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i

pracy projektowej oraz wykorzystywanie oce-

niania ksztaltujacego i informacji zwrotnej

W pracy z uczniem.

f)_ promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci

Caty rok

Wychowawcy,
pedagog
szkolny,
nauczyciele.

uczniowie
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off-line. Rozwijanie umiejetnos$ci bezpiecznego

poruszania sie w sieci i krytycznego mysSlenia,
w _tym odpowiedzialnego korzystania ze
sztucznej inteligencji, a takze korzystania z
funkcjonalnos$ci i zasobow Zintegrowanej
Platformy Edukacyjnej.

g) prowadzenie_wspotpracy z rodzicami w procesie
edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
1 wychowania_-rozpoznawanie potrzeb dzieci

i mlodziezy z wykorzystaniem oceny

funkcjonowania w Srodowisku przedszkolnym

i szkolnym.

Przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow i Marzec- |Pedagodzyi |Uczniowie,

12.|rodzicéw badajacych ich oczekiwania wzgledem|kwiecien |wychowawcy |rodzice
szkoly oraz weryfikujacych poziom realizacji
programu profilaktyczno-wychowawczego

13.|Organizowanie pracy z klasg oraz rodzicami Caly rok |Wychowawcy. |Uczniowie,
(przeptyw informacji poprzez e-dziennik oraz rodzice
platform¢ Microsoft Office 365)

14.|Podnoszenie kompetencji wychowawczych Caly rok |Wychowawcy, [rodzice
rodzicéw oraz wspotpraca z rodzicami w zakresie pedagog,
realizacji programu profilaktyczno- psycholog
wychowawczego (podczas zebran, prelekcji oraz
spotkan indywidualnych)

15.|Inspirowanie nauczycieli do wprowadzania Caly rok |Wychowawcy. [nauczyciele

innowacji pedagogicznych oraz nowatorskich
rozwigzan stuzacych rozwojowi uczniow.
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Zalacznik nr 5
Propozycje tematyki zaje¢ w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy w I Liceum
Ogolnoksztalcacym w Zamosciu w roku szkolnym 2025/2026

Klasa I

WRZESIEN

e Omowienie przepisow BHP w szkole i poza szkola. Zapoznanie z najwazniejszymi dokumentami
szkoly (statut, prawa i obowiazki ucznia).
Poznajmy si¢. Zajecia integrujace grupe.
Sprawy organizacyjne: wybdr samorzadu klasowego oraz ustalenie planu pracy.
Co nas laczy — prezentacja zainteresowan, form spedzania wolnego czasu, zdolnosci itp.
Bezpieczne i1 efektywne korzystanie z technologii cyfrowych w edukacji. (Zapoznanie uczniow z
praca na platformie Teams i e-dzienniku)
Tworzymy grupe¢ — ustalenie celow i regut grupowych.
e Klasowy Dzien Chtopaka

PAZDZIERNIK
e Jak si¢ uczy¢ efektywnie (cykl lekcji z pedagogiem).
O potrzebie tolerancji odmiennosci drugiego cztowieka.
Przyczyny sukcesow i niepowodzen szkolnych. Rola aktywnego uczestnictwa w zajeciach.
Niewtasciwe zachowania w grupie i sposoby zapobiegania im.
Historia miasta i szkoty — wycieczka z przewodnikiem po Zamos$ciu

LISTOPAD
o Swieto Zmartych — wspomnienia znanych postaci pedagogéw zastuzonych dla Akademii
Zamojskiej.
Patriotyzm — czym jest dzisiaj dla mtodego cztowieka?
Rola samorzadu uczniowskiego w szkole.
Zrédta stresu i jak nalezy sobie z nim radzic.
Asertywno$¢ oraz sposoby rozwigzywania konfliktow.

GRUDZIEN
e Migdzynarodowy Dzien Wolontariusza (5.12). Czy i dlaczego warto zosta¢ wolontariuszem.

e Portale spoteczno$ciowe i ich wplyw na relacje migdzyludzkie.
e Umiejetne gospodarowanie czasem pracy i wolnym od zaj¢¢. Czas wolny: aktywno$¢ czy stagnacja?
e Wigilia klasowa.

STYCZEN

¢ Umiejetno$¢ podejmowania decyzji w trudnych sytuacjach.

e Miedzynarodowy Dzien Pamieci o Ofiarach Holocaustu (27.01). Dlaczego musimy pamigtac?

e Kultura jezyka, stroju i zachowania w szkole i poza nia.

e Dyskusja jako jedna z form zdobywania wiedzy. Cwiczenia umiejetnosci wypowiadania wiasnych
sadow.

LUTY
e Dopalacze — fakty i mity.
e Walentynki — komercjalizacja czy prawdziwe $wigto ludzi zakochanych?
e Uczucia i emocje. Jak je rozpoznawac i nazywac.

27



MARZEC
e Dzien Patrona Szkoty — przypomnienie sylwetki Jana Zamoyskiego.
Wagary, Scigganie a solidarno$¢ i uczciwo$¢ wobec innych i siebie.
Jak umiejetnie przyjmowac krytyke — asertywne sposoby radzenia sobie z nig.
Poznajemy zawody przysztosci.
Praca tworcza i odtworcza a satysfakcja osobista. Pierwsze posumowanie — umiem, wiem, potrafie.

KWIECIEN

Swiatowy Dzien Ziemi — ksztattowanie postaw ekologicznych.

Zdrowy styl zycia gwarancja jego jakoSci.

Pamigc¢ i1 zasady skutecznego powtarzania.

Dlaczego warto czytaé ksigzki? Swiatowy Dzien Ksiazki i Praw Autorskich.

MAJ

Czym jest dla mnie moja Ojczyzna.

Moja kariera zawodowa.

Jak si¢ czuje w naszej klasie.

Czy palenie jest modne? Dzien bez papierosa (31.05).

O odpowiedzialnym macierzynstwie. Dzien Matki (26.05).

CZERWIEC
e Komunikacja werbalna i niewerbalna. Umiej¢tno$¢ odczytywania sygnalow z otoczenia.
e Ksztaltowanie relacji migdzyludzkich — jezyk ,,JJA” a jezyk ,,TY” i bariery komunikacyjne.
e Bezpieczne wakacje. Handel ludZmi i inne zagrozenia okresu wakacyjnego.

Klasa I1

WRZESIEN

e Omowienie przepisow BHP w szkole i poza szkolg. Przypomnienie najwazniejszych dokumentow
szkotly oraz obowiazkéw i1 praw ucznia.
Sprawy organizacyjne: wybdr samorzadu klasowego oraz ustalenie planu pracy.
Bezpieczne i1 efektywne korzystanie z technologii cyfrowych w edukacji.
Problemy z uczeniem si¢, czyli jak si¢ uczy¢.
Rola pozytywnej samooceny i wiary w siebie oraz znaczenie samokrytycyzmu w zyciu jednostki i
grupy.
e Solidarno$¢ klasowa, lojalno$¢ wobec grupy a zmowa klasowa — granice solidaryzmu.

PAZDZIERNIK

e 1 Pazdziernika — Miedzynarodowy Dzien Osob Starszych — o empatii i1 potrzebie rozwijania
wrazliwo$ci na potrzeby innych.

e Mobbing jako zjawisko spoteczne i psychologiczne — jak sobie radzi¢, gdzie szuka¢ pomocy.

o Swiat wartoci wspotczesnej mtodziezy. Czy zdobywanie wyksztatcenia ma sens w wspotczesnych
realiach gospodarczych?

e Chcemy by¢ sobg — o postawach konformistycznych i niekonformistycznych.

e Warto$¢ samooceny. Okreslanie mocnych i stabych stron osobowosciowych ucznidow.

e Przemoc fizyczna i psychiczna w rodzinie — gdzie szuka¢ pomocy?
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LISTOPAD

Swigto Zmartych — refleksja na temat ,,mie¢ czy by¢”?

,Przez tysiaclecia” - dziedzictwo kulturowe narodu polskiego.

Swieto Niepodlegtosci - o potrzebie honoru i uczciwosci w wspotczesnym $wiecie.
Kreatywny sposob przedstawiania siebie. Sztuka autoprezentacji czynnikiem pomocnym w
poszukiwaniu i zdobywaniu pracy.

Przyszto$¢ w kraju czy za granica? Dylematy miodych ludzi.

GRUDZIEN

Zjawisko multikulturowo$ci we wspotczesnym $wiecie - zagrozenie czy szansa dla trwania kultur
narodowych.

3 grudnia — Miedzynarodowy Dzien Osob Niepetnosprawnych — nasz stosunek do
niepetnosprawnosci.

Umiejetno$¢ rozmawiania oraz niewerbalnego komunikowania sig.

Tradycja Swiat Bozego Narodzenia — Wigilia klasowa.

STYCZEN

Konflikt pokolen — istnieje czy nie? Fakty i mity.

e Samoocena i samokrytyka. Niepowodzenia to porazki czy kolejne etapy w drodze do celu?
e W poszukiwaniu autorytetow i wartosci. Autorytety XXI wieku.
e INNITO TAKZE MY - czy jestem tolerancyjnym cztowiekiem.
LUTY
e Co to znaczy kocha¢? Rézne odcienie mitosci. Objawy 1 przyczyny $lepej mitosci.
e Klamstwo jako przejaw nieprzystosowania spolecznego czy ucieczka przed problemami?
e Co to znaczy ,,dobry zespot klasowy™?
MARZEC
e Cyberprzemoc tez boli — bezpieczne korzystanie z zasobdw internetowych.
e Historia wokot nas - Dzien Patrona Szkoty.
e Pelnoletnos¢ — co to dla mnie oznacza?
e Zdrowy styl zycia — moda czy potrzeba?
e Zy¢w zgodzie z samym soba, czyli o akceptacji i poczuciu wlasnej wartosci.
KWIECIEN
e FEutanazja. Czy czlowiek ma prawo decydowac o $mierci wlasnej lub drugiego cztowieka?
e 22 kwietnia — Swiatowy Dzien Ziemi. Swiat wokot nas. Ksztaltowanie postaw ekologicznych.
o Skutki kultu ciata we wspotczesnym §wiecie: anoreksja, bulimia — choroby duszy i ciala.
e Jak rozmawiaé, czyli przygotowanie do rozmowy rekrutacyjne;.
MAJ
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Swigto Flagi Panstwowej i Konstytucji 3 Maja.

8 maja — Dni Europy. Czy bycie Europejczykiem wyklucza patriotyzm?

26 maja — Dzien Matki. Czym jest macierzynstwo?

31 maja — Dzien bez papierosa. Jakie uzywki stanowia najwigksze zagrozenie dla mtodych ludzi?



CZERWIEC
e 26 czerwca- Miedzynarodowy Dzien Przeciwdziatania naduzywaniu Srodkéw Odurzajacych i
Lekow. Uzaleznienia sposobem ucieczki w §wiat iluzji.
e ,.Carpe diem” — czyli o kulturze konsumpcjonizmu.
e Pasja a sukces zawodowy .
e Bezpieczne wakacje i formy dobrego wypoczynku. Handel ludzmi.

Klasa 111

WRZESIEN
e Omowienie przepisow BHP w szkole i poza szkolg. Przypomnienie najwazniejszych dokumentow
szkotly oraz obowiazkdéw 1 praw ucznia.
e Sprawy organizacyjne: wybor samorzadu klasowego oraz ustalenie planu pracy.
e Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych w edukacji.
e Wyszukiwanie i krytyczna ocena informacji. — wspolpraca z biblioteka.

PAZDZIERNIK
e Dzien Edukacji Narodowej - autorytet nauczyciela i wychowawcy.
e Teambuilding — budowanie zespotu oraz wspolpracy.
e Rola przyjazni w zyciu czlowieka.
e Profilaktyka chor6b nowotworowych.

LISTOPAD
e Mitodzi wobec reklamy — ABC jezyka reklamy, $wiadomy mtody konsument.

e Kontrola nad stresem, metody radzenia sobie ze stresem. (zajecia z pedagogiem szkolnym)
e Na czym polegajg postawy altruistyczne i prospoteczne?
e Sztuka autoprezentacji czynnikiem pomocnym w poszukiwaniu i zdobywaniu pracy (D.Z.)
e Narodowe Swigto Niepodleglosci.

GRUDZIEN

e Dylematy mtodego cztowieka wchodzacego w dorostosc.

e Nacjonalizm, szowinizm, ksenofobia - coraz powszechniejsze postawy mtodych wobec obcych.
e Rozpoznawanie predyspozycji i zainteresowan gwarancja zyciowego sukcesu. (D.Z.)

e Wigilia klasowa.

STYCZEN
e Presja rowiesnicza i jak sobie z nig radzic.
e Techniki pozwalajace pozby¢ si¢ napigcia i wyrobi¢ pozytywne myslenie.
e Jak oceni¢ swoje predyspozycje i zainteresowania zawodowe? (D.Z.)
e Matzenstwo jako zwiazek dwojga kochajacych si¢ 0sob. Czy ta opinia jest ciggle aktualna?

LUTY
e Rola m¢zezyzny i1 kobiety w rodzinie.
Mitos¢. Okazywanie mitosci, etapy rozwoju mitosci.
Nie boj si¢ wejscia w dorostos¢ — kazdy koniec jest poczatkiem czego$ nowego.
Problemy 0s6b niepelnosprawnych oraz nasze postawy wobec nich.
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MARZEC
e Pytania egzystencjalne i postawy etyczne. Wartos$¢ zycia, samobdjstwo, aborcja, eutanazja,
cierpienie, nerwice, depresje.
e Metody efektywnego uczenia si¢ i utrwalania poznanych wiadomosci — jak powtarza¢ przed
sprawdzianem/egzaminem, zeby zapami¢tac? (zaje¢cia z pedagogiem szkolnym)
e Kultura wykonywania zawodu — o etyce zawodowej stow kilka.
e Przeszkody w efektywnej nauce oraz warunki zewnetrzne sprzyjajace uczeniu sig.

KWIECIEN
e Umiejetno$¢ wzbudzania sympatii.
e Uczenie si¢ konstruktywnych form spedzania czasu wolnego.
e Modwienie ,,nie”, a autorytet w grupie.
¢ Dotrzymywanie umow i obietnic — analiza wlasnych mozliwosci.

e Niemodne stowa?: OJCZYZNA, PATRIOTYZM, HONOR, POLAK, UCZCIWOSC, CZLO-
WIECZENSTWO

e Wspolczesny $wiat. Rola agresji w rozwigzywaniu migdzynarodowych sporéw. Wojny, terror,
problem uchodzZctwa.

e Lekcja z cyklu " POLECAM" - ostatnio przeczytang ksigzke, obejrzany film, program TV, kon-
cert itp.

e Ukazywanie konsekwencji zachowan wobec innych. Rekompensowanie wyrzadzonych krzywd.

CZERWIEC
e Doradza¢ czy wystucha¢ — rola aktywnego stuchania w pomaganiu innym.
e Jak si¢ kloci¢, jak krytykowaé — wyrazanie ztosci 1 gniewu w nieinwazyjny sposob.
e Umiejetnos$¢ samooceny — podsumowanie pracy w mijajagcym roku szkolnym.

KLSA IV
WRZESIEN

e Omowienie przepisow BHP w szkole i poza szkola. Przedstawienie wytycznych GIS. Przypomnienie
najwazniejszych dokumentoéw szkoty oraz obowigzkéw i praw ucznia.

e Sprawy organizacyjne: wybor samorzadu klasowego oraz ustalenie planu pracy.

e Forma i struktura egzaminu maturalnego (procedura egzaminu maturalnego, wybodr przedmiotow,
wstepne deklaracje maturalne).

e Dokad zmierzamy? — rola wyksztalcenia w planowaniu rozwoju osobistego.

PAZDZIERNIK
e Jak uczy si¢ mozg — neurobiologiczne podstawy efektywnego uczenia sig.
e Umiejetnos¢ efektywnego planowanie pracy w konteks$cie egzaminéw maturalnych.
e Ludzie starsi i sprawni inaczej — okazywanie szacunku, pomocy i tolerancji dla ich stabosci.
e ,Jedno$¢ w réznorodnosci” — zagrozenia i korzysci wynikajace z réznorodnosci kulturowe;.

GRUDZIEN
e Dlaczego warto negocjowac? — dazymy do porozumienia.
e Stereotypy s passe — nie oceniaj, nie stygmatyzuj.
e Podziel si¢ soba — nigdy nie jest za pdZno na zostanie wolontariuszem.
e Wigilia klasowa.
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STYCZEN

Czego nie powinno zabrakng¢ na dobrej studnidwce? Dwa style zachowania: wytworno$¢ i
chamstwo.

e Zapoznajemy si¢ z oferta edukacyjng uczelni wyzszych.
e Jak dokona¢ dobrego wyboru kierunku studiow? Studia jako etap rozwoju, a nie ostateczny efekt.
e Wspolczesne zagrozenia ekologiczne, cywilizacyjne, ekonomiczne, polityczne, kulturowe.
e Bezpieczne ferie zimowe.
LUTY
e Moje plany zyciowe — nauka, rodzina, praca. Wyznaczanie dlugoterminowych celow.
o Ksztalcenie i samoksztatcenie, ich zwigzek ze zdolno$ciami, zainteresowaniami i rozwojem 0so-
bistym.
e FElementy retoryki — przygotowanie wystapien publicznych.
e W zdrowym ciele zdrowy duch — wptyw aktywnosci fizycznej na zdrowie psychiczne.
MARZEC
e Warto$¢ odpoczynku i relaksu w czasie wzmozonej pracy umystowej. Metody relaksacyjne.
e Pierwsze symptomy choréb nowotworowych i jak na nie reagowac.
e Zwiazki migdzy réznego rodzaju srodkami psychoaktywnymi, a wynikami w nauce, pracy, twor-
czo$ci. Dbato$¢ o zdrowie psychiczne mtodego cztowieka.
e (Czy dobro rodzi pigkno? Miejsce na postawy altruistyczne w zyciu cztowieka XXI wieku.
KWIECIEN
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Co to znaczy by¢ dojrzalym. Dojrzato$¢ psychiczna, fizyczna, emocjonalna i spoleczna.
Polska emancypacja. Rola kobiet w zyciu zawodowym, rodzinnym i spotecznym.
Radzenie sobie z przedmaturalnym stresem.





